CONVENZIONE PER STAGE
Conv. N. /2024
TRA

C.L.LR.P.E. CENTRO INIZIATIVE, RICERCA E PROGRAMMAZIONE ECONOMICA d’ora in poi denominato
“soggetto promotore” C.F. 97064240829 P.lva 97064240829, con sede legale in PALERMO, PIAZZA
LUIGI STURZO, 40 CAP 91139, e sede operativa in PALERMO, VIA LANGER, 9, CAP 90100, Tel.
091335221, e-mail cirpe@cirpe.org PEC cirpe@pec.it, rappresentato da RUSSO MARTINO nato a
MESSINA il 07/12/1957 C.F. RSSMTN57T07F158B, domiciliato per la carica presso la sede legale
dell'ente, n.q di Legale Rappresentante.

E
d’ora in poi denominato “soggetto ospitante” C.F.
P.lva , con sede legale in , Via
, CAP , € sede operativa in , Via
, , CAP , Tel. , e-mail @ PEC
@ , rappresentato da nat_a il
C.F. , N.q di Legale Rappresentante.
Premesso

che, al fine di agevolare le scelte professionali degli allievi frequentanti il percorso formativo per

nell’ambito
dell’Awviso 7/2023 — Costituzione del Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata
realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita
in Sicilia, cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus, dell'Assessorato dell'lstruzione e della
Formazione Professionale, mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro; in coerenza con
guanto previsto dall’Avviso richiamato e nel rispetto dei decreti autorizzativi vigenti, si conviene e
stipula quanto segue:

CONVENGONO QUANTO SEGUE

Art. 1
il soggetto ospitante si impegna ad accogliere in Stage Aziendale, presso le proprie strutture, n°
allievi del percorso formativo per , che il soggetto
promotore gestira in affidamento per conto della REGIONE SICILIANA - Assessorato dell'lstruzione e
della Formazione Professionale.

Art. 2
Lo Stage ai sensi della legge 196/97 non costituisce rapporto di lavoro, né rappresenta aspettativa
di assunzione da parte dei partecipanti.
Lo Stage non prevede il riconoscimento di alcun compenso o indennita in favore dell'allievo/a da
parte del soggetto ospitante.

- Per ciascun partecipante al corso o gruppo di partecipanti inseriti in base alla presente
Convenzione viene predisposto un progetto formativo e di orientamento contenente: i
nominativi degli allievi in stage;

- inominativi del tutor responsabile del soggetto ospitante e soggetto promotore;

- sede, obiettivi, tempi, calendario e modalita di svolgimento dello stage;
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Gli allievi, nel corso dello STAGE, beneficeranno di copertura assicurativa infortuni cumulativa. Gli
stessi saranno altresi coperti da assicurazione responsabilita civile e rischi diversi, comprendente
anche il rischio in itinere. Copia delle stesse sara conservata presso i locali del soggetto ospitante.

Art. 3

Durante lo svolgimento dello STAGE gli allievi sono tenuti a:

- Firmare giornalmente il registro delle presenze, appositamente predisposto dal soggetto
promotore e vidimato dal Centro per I'Impiego competente; il registro dello stage dovra
essere controfirmato e timbrato dal Tutor aziendale e dal Rappresentante legale dello
stesso, oltre che dal Direttore/Coordinatore del soggetto promotore.

- Affiancare operatori interni alla struttura aziendale, di qualifica pari o similare alla qualifica
oggetto del corso, senza sostituirli, a scopo didattico;

- Svolgere le attivita operative previste dal profilo professionale, rispettando I'orario
concordato, con le opportune tolleranze relative alle pause e senza vincoli di efficienza e/o
produttivita, trattandosi di allievi in formazione;

- Rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

Mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, alle informazioni o conoscenza in
merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento dello STAGE.

Art. 4

Al termine dello stage la struttura ospitante, a cura del tutor aziendale, elaborera una sintetica
relazione nella quale emergeranno: le competenze trasmesse agli allievi, i comportamenti assunti
dagli allievi e una valutazione generale sull’andamento dello stage.

Per quanto non espressamente previsto dalla presente Convenzione si fara riferimento alle
normative vigenti in materia.

luogo data

Per il C.I.R.P.E.
(timbro, firma)

Per 'ENTE OSPITANTE
(timbro, firma)

Allegati: Documenti di identita dei firmatari



